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文獻導讀
i-Construction營建現場的生產性革

命及基準事例



選讀文獻

 i-Construction～營建現場的生産力革命

 i-Construction 2016年起的主要新基準事例



緣起

何謂i-Construction ?

日本國土交通省應用資訊及通訊技術(ICT, 

Information and Communication 

Technology)發展提昇生產力技術之革新
能力並應用於營造產業面向，稱之為 i-

construction。



為什麼要發展i-Construction ?

緣起

根據聯合國世界衛生組織定義，65歲以上老年人口占總人口比例達到7%時稱為
「高齡化社會」，達到14%是「高齡社會」，若達20%則稱為「超高齡社會」。

高齡化社會 高齡社會 超高齡社會

台灣 1994 2018 2026

日本 1970 1995 2006

德國 1932 1972 2008

義大利 1927 1988 2008
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提升生產力的時機

 營建業低迷導致勞動力過剩:

泡沫經濟破滅後投資減少，建設投資減幅還大於勞工人數，
造成勞動力過剩，因此延緩了施工現場節省勞力以提升生
產力的發展時程。



從勞力過剩變成勞動力不足的時代
技術勞工340萬人之中可能10年內將有110萬高齡者退休。

年輕人進職場人數減少（29歲以下約占整體的10 % ）

提升生產力的時機



生産力提升速度緩慢的土工等營建業現場

日本營建業和美國相比，生產力只有８成左右。

提升生產力的時機



I-CONSTRUCTION 推動觀點



引進可打破營建現場宿命，運用衛星定位技術
與 ICT達成整體生產流程無縫化、施工階段高
效率的供應鏈管理技術

I-CONSTRUCTION 推動觀點



將營建現場變成最先進的工廠

I-CONSTRUCTION 推動觀點



把最先進的供應鏈管理引進營建工程現場
可藉此實現原物料採購、各部材料製作、搬運、部材組裝等可
以讓工廠與現場作業達到最佳效率的供應鏈管理。

若要實現高效率供應鏈管理，設計階段就應引進整體最佳設計
的概念與方法。

I-CONSTRUCTION 推動觀點



 打破營造業工程現場二種常規，持續改善工程方法

I-CONSTRUCTION 推動觀點



全面活用ICT

領頭羊對策



引進整體最佳方案(混凝土工規格標準化等)

領頭羊對策



施工工期時期平均化

領頭羊對策



引進新基準

領頭羊對策



引進新基準

領頭羊對策



引進新基準

領頭羊對策



引進新基準

領頭羊對策



引進整體最佳方案（混凝土工規格之標準化等）



．I-CONSTRUCTION的目標

八大目標

提升生產效率

使勞工成為更有創造力的業務

提高薪資水平

讓勞工有充分的休假

提高工作安全性

多樣化人才活用

活化地方

新型態營造業的宣傳策略



I-CONSTRUCTION的目標

提升營建現場的生產效率



I-CONSTRUCTION的目標

提升營建現場的安全性



I-CONSTRUCTION的目標

活用多樣化人才



I-CONSTRUCTION的目標

新型態營建業之宣傳策略



推動I-CONSTRUCTION相關要點

活用i-Construction相關大數據



推動I-CONSTRUCTION相關要點

強化和其他室外生産或作業行業的合作關係



2016年度起引進的主要新基準事例



2016年度起引進的主要新基準事例



2016年度起引進的主要新基準事例



與台灣水土保持工作反思

公務部門:工期推移及設計所需時間的思考

技術服務部門:新技術的引進門檻

營造產業:相關產業接受程度人力技術來源
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